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PROCESOS DE SELECCIÓN CORRESPONDIENTES A LA TASA DE REPOSICIÓN 
ESPECÍFICA DE SAN SEBASTIÁN TURISMO-DONOSTIA TURISMOA, S.A. 

 

 

- RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS EN LOS 
PROCESOS DE SELECCIÓN. 

 

 

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes de participación y revisadas las mismas para 

comprobar el cumplimiento de los requisitos generales y específicos exigidos, de conformidad 

con las Bases Generales y Específicas de cada proceso de selección, el Comité de Selección 

 

RESUELVE  

 

Primero.-  Aprobar y publicar la relación provisional de personas aspirantes admitidas y 

excluidas en  cada proceso de selección (VER ANEXO CORRESPONDIENTE): 

 

Proceso 
de 

selección 
Puesto 

Sistema 
de 

selección 

Modalidad 
de acceso 

Total 
plazas 

Euskera 
Oferta pública    

de empleo ANEXO 

1 

Agente de 

Acogida e 

Información 

Concurso-

Oposición 
General 2 

B2 

preceptivo 

Tasa de  

reposición 

específica 

2022 

1 

2 Administrativo/a 
Concurso-

Oposición 
General 1 

B2 

preceptivo 

Tasa de  

reposición 

específica 

2022 

2 

 

La identidad de las personas solicitantes se consigna en los listados mediante la publicación de 

los dígitos que ocupan las posiciones cuarta, quinta, sexta y séptima del número del DNI o 

documento de identificación equivalente. 

 

Segundo.- Se concede un plazo de 3 días hábiles para la presentación de reclamaciones o 

subsanaciones de los errores que pudieran contener las solicitudes, a partir del día siguiente al 

de la publicación de las citadas relaciones (del 20 al 24 de diciembre de 2024) mediante 

cumplimentación del impreso de alegación habilitado al efecto y disponible en 

https://www.sansebastianturismoa.eus/es/contratacion 

 

Las alegaciones y reclamaciones deberán dirigirse a la siguiente dirección de correo electrónico: 

sansebastianturismoa@oteic.com  y se deberá indicar la identificación de la persona 

interesada. 
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Transcurrido el plazo de presentación de reclamaciones y una vez resueltas éstas, se publicarán 

las relaciones definitivas de personas admitidas y excluidas o, se entenderán elevadas a 

definitivas si no se presentara ninguna. 

 
 

 

 
Fdo. Comité de Selección  

San Sebastián, 19 de diciembre de 2024 
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ANEXO 1:   
Relación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas 
 

Proceso 
de 

selección 
Puesto 

Sistema de 
selección 

Modalidad 
de acceso 

Total 
plazas 

Euskera 
Oferta pública    

de empleo 

1 
Agente de Acogida e 

Información 

Concurso-

Oposición 
General 2 

B2 

preceptivo 

Tasa Especial 

estabilización 

2022 

 

 

 

IDENTIFICACIÓN (*) SITUACIÓN PROVISIONAL 

0858 
1262 
2602 
4567 
6541 
6939 
7279 
9159 
9558 
9960 

ADMITIDA / ONARTUA 
ADMITIDA / ONARTUA 
ADMITIDA / ONARTUA 
ADMITIDA / ONARTUA 
ADMITIDA / ONARTUA 
ADMITIDA / ONARTUA 
ADMITIDA / ONARTUA 
ADMITIDA / ONARTUA 
ADMITIDA / ONARTUA 
ADMITIDA / ONARTUA 

 

(*) Dígitos que ocupan las posiciones cuarta, quinta, sexta y séptima del número del DNI o 

documento de identificación equivalente. 
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ANEXO 2:   
Relación provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas 
 

Proceso 
de 

selección 
Puesto 

Sistema de 
selección 

Modalidad 
de acceso 

Total 
plazas 

Euskera 
Oferta pública    

de empleo 

2 Administrativo/a 
Concurso-

Oposición 
General 1 

B2 

preceptivo 

Tasa de  

reposición 

específica 2022 

 

 

 

IDENTIFICACIÓN (*) SITUACIÓN PROVISIONAL 

0228 
0420 
4567 
7655 
8149 
9960 

ADMITIDA / ONARTUA 
ADMITIDA / ONARTUA 
ADMITIDA / ONARTUA 
ADMITIDA / ONARTUA 
ADMITIDA / ONARTUA 
ADMITIDA / ONARTUA 

 

(*) Dígitos que ocupan las posiciones cuarta, quinta, sexta y séptima del número del DNI o 

documento de identificación equivalente. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


